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LEI N° 2.733/2022

SUMULA:     ALTERA     DISPOSITIVOS     DA     LEI
2.172/2014, E DA 0UTRAS PROVIDENCIAS.

Autoria: Executivo Municipal.

A  CAMARA  MUNICIPAL  DE  ALTA  FLORESTA,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuig6es legais,
aprovou    e    eu,    VALDEMAR    GAMBA,    Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art.1° -    Acrescenta  o  §  3.°  no  art.  45  da  Lei  2.172/2014,  que  passarao  a  ter  a
seguinte redagao :

§ 3.° - 0 Fundo Municipal de Cultura sera gerido pela Secretaria Municipal
de Cultura e Juventude, a quem compete assinar, juntanente com o Gestor
Municipal, na ausencia deste, pelo Secretato de Fazenda, cheques, ordens
de empenho e pagamento de despesas do Fundo.

Art. 2°-     Fica  o  Executivo  Municipal  autorizado  a  proceder  a  reedigao  da  Lei
Municipal n.° 2.172/2014, com as alterag6es da presente Lei.

Art. 3°-     A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4°-     Revogam-se as disposig6es em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA- MT, em 13 de

VALDEMAR GAMBA
Prefeito Municipal

Redacao Final do Projeto de Lei  n° 2.176/2021  -Executivo Municipal  (Emenda  n.° 07/2022)
Travessa Alvaro Teixeira Costa,  no 50 -Cantejro Central -  Paco Municipal - Fone (66) 3512-3100 -CEP 78580-000 -Alta  Floresta-MT.
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com  o relat6rio final.
A audiencia foi gravada em midia digital  encartada mos autos juntamente

Finalizado e relatado os trabalhos,  lavraram  o relat6rio final,  a Comissao
Processante Permanente,  quanto ao ato de importunaeao sexual,  opinou per nao haver elementos
probantes suficientes para imputar a materialidade dos fatos, qui9a a autoria.

Em relaeao a dentlncia de comportamento desidioso e imperlcia durante
o exercicio da profissao. bern como,  quanto em aos elementos juntados posteriormente aos autos,
consigna-se que nada foi apurado,  demonstrando omissao quanto a tal inegulandade.

Sendo sintese do necessario. passo a analise.
tj Do MERrro
lncialmente,  os processos administrativos,  seja sindicancja ou PAD,  sao

instrumento de qua djsp6e a autoridade administrativa para apurar a responsabilidade de servidor
por infraeao praticada no exei.cicio de suas atribuig6es ou qua tenha relagao com as atribuig6es do
cargo em que se encontre investido.

0  relatorio  final  da  Comissao  Processante  entendeu  que  nao  existem
provas  capaz  de  imputar  conduta  de  importunagao  sexual  em  desfavor  da  investigada,  neste
entendimento  -nao  ha  convic9ao  desta  comissao  quanta  ate  mesmo  materialidade  da  conduta,
qui95 quanto a autoria, pelo que nao ha como tipmcar a infracao"

Assim,  ap6s  analisar  a  fato  imputado  de  importunaeao  sexual,  indicou-
se que a investigada deveria ser absolvida,  e por consequencia, o processo deveria ser arquivado.

De fato.  em  relagao a referida conduta,  atento ao processo e elementos
colhidos.  entendo  por jnexistente elementos probat6rios suficientes para configurar a materialidade
do suposto ato.

Corrobora com isso,  qiJe a §uposta vi'tima encartou aos autos urn Termo
de  Declaragao  Policial,  em  seu  none,  oujo  narTa-se  que  "[„.I  indagada  se  Lucineide  de Almeida
Dias,  tocou  eni   sua  genitalia  ou  em   qualquer  parte  de  seu  corpo,   vindo  a  sentir-se  Ofendida,
declarou que nao;o.

Ademais,  a  declaraeao  foi  retificada  pela  entao  vitima  durante  a  oitiva
em audi6ncia de instrugao.

Ato  continuo,   durante  a  audi6ncia  de  instrueao,   os  i]njcos  elementos
apontado  em  desfavor  da  indiciada  em  relagao  ao  fato  em  questao,  foram  rumores  de  que  a
importiJna9£o terla ocorrido, nao havenclo ningu6m que fosse capaz de testemunhar a fatidica.

Assim,  inexistindo proves s6lidas  para a formagao do convencimento,  a
medida que se mostra adequada,  em  respeito aos principios constitucionais  e administrativos,  6 a
acolhimento  do  parecer  da  Comissao  e  por  consequencia  o  arquivamento  do  Processo  no  que
tange os fatos de importunagao sexual.

Doutro  norte.  a  dendncia  que  provoca  o  presente  processo,  al6m  da
importunacao   sexual,   imputa   em   desfavor   da   Servidora   investigada,   falta   de   urbanidade   e
tratamento  desidioso  em  relagao  a  urn  municipe  em  tratamento  na  unidade  em  que  servidora
investigada exercia sua funcao.

Segundo consta, a servidora teria dito a urn paciente que .voc6 tern que
morrer', fatos que caso sejam apurados verdadeiros. podem configurar afronta as normas contidas
no art.160,  incisos lv,  IX e Xl da Lei Municipal n° 382/1991.

Ademais,     compiJlsando     os     autos,     veririco     que    fora     encartado
Comunicagao  lntema (fls.66),  sem  numeraEao,  expedido pela Servidora Pdblica Giselli Veloso dos
Reis,  clue em resumo narra-se que urn paciente com  quadro de insulciencia renal, relatou qLie nao
gostaria  de  ser  atendido  pela  enfermeira  Lucineide Almeida  Dias,  vez  que,  a  servidora  a  tratou
muito mal, e lhe disse baixinho "voce tern que morrer.

Anexo a Comunicagao supramencionada,  consta suposta declaraeao do
paciente Ofendido,  em  que narra a conduta da servidora Lucineide de AImeida Dias.

Pois  bern,   considerando  a  omissao  da  Comissao  quanta  a  apuraeao
destes fatos, mister relatar que o principio da verdade matenavreal,  6 basilar em qualqiJer processo
investigativo. administrativo ou nao,  indica que a autoridade encarregada de investigar,  neste caso,
a comissao, dove buscar a convencimento que mais se aproxime da realidade dos fatos.

Desse  principio  decorre  que  a  Administragao  tern  o  poderdever  de
produzir provas a qualquer tempo,  atuando de ofl'cio ou mecliante provocaeao,  de modo a formar
sua convicedo sabre a realidade fatica em apuragao.

Outro  instituto  que  deve  ssr evocado,  6 a  obrigatoriedade da apuraeao
de irregularidades. obrigagao expressamente prevista no Estatuto dos Servidores Ptlblicos Civis do
Municipio -Lei n° 382/1991,  in  vert>is'

ArL   187  -A  autoridade  que  liver  ciencia  de  irregularidade  no  serviap
piiblico   6   obrigada   a   promover  a   sua   apuraeao   imediata,   mediante   sindicancia   ou   processo
administrativo disciplinar,  assegurada ao aousado ampla defesa.

A     averiguagao     de     suposta     falta     funcional     constitui     imperativo
inesousavel,   nao  comportando  discncionariedade,   o  que  implica  dizer  que  ao  se  deparar  com
elementos que denctem  a ocorrencia de irregularidade fica a autoridade obrigada a promover sua
apura9ao imediata, sob pena de cometer come de condescendencia criminosa. previsto no art. 320
do C6digo Pena.

Desta   forma,    considerando    a   teor   da    denwhcia,    da    Portaria    de
lnstaurae5o  N°  036/2021,   bern  como,   par  haver  anexo  aos  autos  elementos  que  denotam  a
ocorr6ncia  de  irregularidades,   e  que  nao  sao  elementos  considerados  qnovos"  ao  processo,   a
Comissao,  e a pr6prla  Defesa,  sendo assim,  a apuragao de tai§ fatos a imprescindi.vel,  devendo a
instru9aodoprocessoemrup188:NocaLtua:#utaseriniciadadeimediato.

Par todo exposto, ABSOLVO a senhora  LUCINEIDE DE ALMEIDA DIAS,
em relacao ao falo de importunagao sexual imputados em seu desfavor, a que se fez par nao haver
elementos probat6rios cabals de materialidade.

Em    relaeao    as    dendncia    que,    se    verdadeira,    podem    configurar
iregularidades provistas no art.160.  incisos IV,  IX e Xl da Lei Municipal n° 382/1991,  DETERMINO
a  remessa  dos  autos  a   Comissao  Processante,   para  que  apure  as  condutas  imputadas  em
desfavor da  investigadas.  Devendo  inclusive,  analisar todos os documentos encartados nos autos
em relaGao a conduta, ben como, caso entenda necessario, realize nova audiencia instrueao.

Par  fin,  considerando  que  os  fatos  n5o  apurados  estao  narrados  na
dent]ncia e que os elementos relacionaclo ja foram  analisado pela defesa as fls.  81/82,  nao se fa2
necessario a expedicao de nova notificag5o a defesa.

Notifique-se   a    Comissao    Processante,    a    servidora    investigada,    a
advogada da parte e o Secrefario da Pasta.

Publique em  Diario Oficial.

Alta Floresta -MT 02 de junho de 2022.

VALDEMAR GAMBA
Prefeito Municipal

LEGISLACAO

PROVIDENCIAS.

LEI  N° 2.732/2022

SUMULA:  ALTERA DISPOSITIVOS  DA LEI  1.953/2011,  E  DA  OUTRAS

Autoria:  Executivo Municipal.

A CAMARA MUNICIPAL  DE ALTA FLORESTA  Estado  de  Mato  Grosso,
no usa de §uas atribuig6es legais,  aprovou e eu, VALDEMAR  GAMBA,  Profeito Municipal,  sanciono
a seguinte Lei,.

Art.1°-Fica alterada a redagao do artlgo 9°.  em  seus incisos I e  IV e em
seu  Paragrafo  1°,  revoga-se  o  11,  da  Lei  Municipal  n°  1.953/2011,  que  passafa  a  ter  a  seguinte
redagao:

Art.  9°  Serao  concedidos.  Sos  estagiarios  dos  drgaos  da Administragao
Pdblica Municipal,  mencionados no Art.1°,  caput,  desta Lei,  os seguintes beneficios:

I   -   bo[sa-auxilio,   considerandchse   jornada   de   40   (quarenta)   horas
semanais:

a) 40%  (quarenta  por  cento)  do valor do  salario  minimo,  se  estudantes
de  educagao  especial  e  dos  anos  finais  do  ensino  fundamental,  na  modalidade  profissional  de
educae5o de jovens e adultos:

b) 70% (setenta por cento) do valor do salario minimo,  se estudames da
educagao profissional de nivel m6dio e do ensino medio regular;  a

c)  100%  (cem  par  cento)  do  valor  do  salario  minimo,  se  estudantes  do
en§ino superior.

11  -revogado;
Ill - recesso remunerado de 30 (trinta) dias sempre que o esfagio tenha

duragao  igual  ou  supenor  a  1   (urn)  ano  e  que  haja  pagamento  de  bolsa-auxilio,  a  ser  gozado
preferencialm ente durante suas ferias escolares.

IV  -  no  caso  de  jomada  superior  ou   inferlor   a  40   (quarenta)   horas
semanais,  a bolsa auxilio  sera  aumentada,  ou  diminuida,  proporcionalmente  ao  ndmero de horas
efetivamente trabalhad as.

§  1.a  -0  valor  da  bolsarduxllio  obrigat6rio  quando  se  tratar  de  estagio
nao obrigat6rio e facultativo quando se tratar de estagio ourricular obrigat6rio.

Art. 2°-Revoga a inciso XI do artlgo 5°,  da Lei Milnictpal n° 1.953/2011.

Xl -(revogado).

Art.  3°-Fica  alterada  a redagao do §  1° do artigo  12 da  Lei  Municipal n°
1.953rao11,  que passafa a ter a seguinte redagao:

§  1° -Para efeito desta  Lei,  considera-se qiiadro de pessoal  a conjunto
total de servidores efetivos existentes no Poder Executivo Municipal.

Art.    4°-    Os    demais    dispositivos    da    Lei    Municipal    n°    1.953/2011

pemanecerao em vigor.

Art.  5°- Fica  o Exeoutivo Municipal autonzado  a  prooeder a reedigao da
Lei Municipal n°  1.953/2011,  com as alterag6e§ da presente Lei.

Art. 6°-A presente Lei entrara em vigor na data de sua publica9ao.

Art. 70- Revogam-se as disposie6es em contfario.

PREFEITURA MUNICIPAL  DE  Al.TA FLORESTA-MT,  em  13  de  Junho
de 2022.

VALDEMAR GAMBA
Prefeito Mun iclpal

PROVIDENCIAS.

LEI N® 2.733/2022

SUMULA;  ALTERA DISPOSITIVOS  DA LEI 2.172/2014,  E  DA  OUTRAS

Autoria:  Executivo Municipal.
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A CAMARA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA,  E§tado de  Mato  Grosso,
no usa de suas atribuie6es legais.  aprovou  e eu,  VALDEMAR GAMBA,  Prefeito Municipal.  sanciono
a seguinte Lei:

Art.1° -Acrescenta a § 3.a no art.  45 da  Lei  2.172/2014,  que passafao a
ter a seguinte redagao:

§   3.a   -   0   Fundo   Municipal   de   Cultura   sera   gerido   pela   Secretaria
Municipal de  Cultura  e Juventude,  a  quem  compete assinar,  juntamente  com  o  Gestor Municipal,
na  ausencia  deste,  pelo  Seeretario  de  Fazenda.  cheques,  ordens  de  empenho  e  pagamento  de
despesas do Fundo.

Art.  2°-  Fica  o  Executivo  Municipal  autorizado  a  proceder  a  reedi8ao da
Lei Municipal n.a 2.172/2014,  com  as alterap6es da presente Lei.

Art.  3°- A presents Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4''- Revogam-se as disposi¢6es em contrario.

PREFErruRA  MUNICIPAL  DE  ALTA  FLORESTA-MT,  em  13  de  Junho
de 2022.

VALDEMAR GAMBA
Prefeito Mun icipal

pROcEDIMENTO ADMINlsTRA`mvo

DECRET0 N.a 118/2o22
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VALDEMAR   GAMBA,   Prefeito   Municipal   de  Alta   Floresta,   Estado  de
Mato Grosso, no uso de suas atribuie6es legais,

DECRETA:

Art.10.  -Fica EXONERADO o senhor ADO  FERREIRA DE ALMEIDA,  do
cargo  ASSESSOR  ADMINISTRATIVO,  lotado  na  Secretaria  de  Educagao  do  Municipio  de  Alta
Floresta/MT.  Padrao DAGS€.

Art.  2°.  - Este Decreto entrara  em vigor na  data de sua publicagao e/ou
afixaeao.

Art.  3°.  -Revogam-se as disposjpees em  contfario.

PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  ALTA  FLORESTA/MT,   Em  09  de  Junho
de 2022.

VALDEMAR GAMBA
Prefeito M unicipal

DECRETO N.a 119/2022.

pRojETosEspoRT|vossg#gALA66%%B5!AA8%%TLScSEAN°T#oAANOAE'sSpEOERfEP,RE°¥A933TD£§
PROVIDENCIAS".

VALDEMAR   GAMBA,   Prefeito   Municipal   de  AIta   Floresta.   Estado  de
Mato Grosso,  no uso de suas atribuie6es legais,

Considerando  a  Lei  Municipal  n.a  2.390/2017,  que  autoriza  o  Exeoutivo
Municipal  a  expedir decrcto para regulamentar matdria  sobre o  incentivo fiscal para realizagao de
projetos esportivos no Municipio de Alta Floresta-MT,

Considerando a  Decreto n.a 171/2018,  que regulamentou a Lei,

Considerando  que  o  direito  ao esporte  e  lazer e  considerado  como  urn
direito social pela Constituigao Federal Bra§ileira;

DECRETA:

Art.   1.°   -Fica   Nomeada   a   Comissao   de  Analise   e  Aprovagao   dos
Projetos Esportivos para concessao do incentivo ao esporte, composta par 03 (tres) membros, para
urn mendato de 02 (dois) arros.

Pedro Henriqile Silva Salustiano - Presidente;
Jos6 Roberto de Moraes Ribeiro - Membro  F3epresentante da Secretana

de Esporte e Lazer;

Fazenda.
Paulo   Sergio   Medeiros   -   Membro   Representante   da   Secretaria   de

afixacao.

Decreto 048/2022.

2022.

Art.  2°.  - Este  deoreto entrafa em  vigor na  data  de  §ua  publicagao e/ou

Art.   3°.  -  Revogam-  sB  as  disposie6os  em   contrario  em   especial  do

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA/MT,  em  13 de Junho de

VALDEMAR GAMBA
Prefeito Municipal

EDITAL COMPLEMENTAR NO 01/2022/SMCJ
EDITAL N® 001/2022
CONCURS0 DAS QUADRILHAS JUNINAS  2022

0  MUNICIPIO  DE ALTA FLORESTA,  ESTADO  DE  MATO  GROSSO,  por
interm6dio  da  SECRETARIA  DE  CULTURA E  JUVENTUDE,  toma  pdblico,  para  conhecimento  de
todos  os  interessados,  ao  CONCURSO  DE  QUADRILHAS  JUNINAS  2022  que  visa  premiar  os
vencedores   do   concurso   de   quadrilhas   no  ARRALA   DA   FLORESTA.   0   presente   edital   sera
realizado nos  termos  da  Lei  e nas demais normas vigentes  sabre mediante as  condie6es  fixadas
no Edital no 001/2022 e sous Anexos e neste Edital Complementar.

FiESOLVE:

I.   RETIFICAR   a  data  de  t6rmino  do  periodo  de  inserig6es  que  esta
disposto no silbitem  7.1.  que trata do item 7 aDas lnscri96es":

7.1  As  quadrilhas  dever5o  ser inscritas  per  meio  de  preenchimento  de
formulario insorieao.  no periodo de 01  a 22 de junho de 2022,  na  Seoretaria Municipal de Cultura  e
Javentude,   localizada  a  Travessa  Wagner  Roberto  Marinho.   7h  as  llh  e  das  13h  as  17h  de
segunda a sexta-feira.

11.  Este edital complementar entra em vigor na data da sue publicaeao.

Ill.  As  demais  disposi96es  constantes  no  Edital  no  001/2022   e  seus
Anexos permanecem inafteradas.

Alta Floresta/MT,  13 de junho de 2022.

E]isa Gomes Machado
Secretdria Municipal de Cultura e Juventude
Decreto no 42ra021

DECRETO N.a 120/2022

pUBL|cASDOMUN|cipi;D5ERAELTTAA:L°oNipsTFAA%LT#['Y9DEEMjuTN°HD6SDEA:052E:A#E°5£
OUTRAS PROVIDENCIAS..

VALDEMAR   GAMBA.   Profeito  Municipal   de  Alta   Floresta.   Estado   de
Mato Gros§o, no uso de suas atribuig6es legais,

Considerando  que,  compote  ao  Chefe  do  Poder  Executivo  o  exercl'cio
dos  poderes  que  lhe sao  inerentes,  bern  coma  determinar a regular e  normal funcionamento  dos
drgaos e reparti96es pdblicos sob sua responsabilidade.

Considerando  que  a  dia   16  de  junho   de  2.022  e  ferlado   Municipal,
conforme Lei 1679/2008. em rarao do dia de corpus christi:

DECRETA:

Art.   1°-   Fica   Decretado   Ponto   Faoultativo   em   todas   as   reparti96es
ptiblicas municipais no dia 17 de junho de 2.022.

Pafagrafo  d"co  -  0  disposto  neste  artigo  nao  §e  aplica  aos  plant6es
necessarios e as atividades de carater essencial cuja prestagao nao admita intemupg6es.

Art.  2° -  Competem  aos  dirigentes  dos  6rgaos,  entidades  e  secretarias
municipais  a preservaeao  e a funcionamento dos serviaps  essenciais  afctos  as  respectivas  areas
de competencia.

Art.  3°-  Este  Decreto  entrafa  em  vigor  na  data  de  sua  publicaeao  e/ou
afixagao

Art. 4°- Revogam-se as disposi96es em contrario.

Prefeitura Municipal de Alta Floresta/l\IT,  em  13 de junho de 2022.

VALDEMAR GAIVIBA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIFIAL DE ALTO ARAGUAIA

DISPENSA DE LICITACA0 013/2022

RATIFICACAO  DE  JUSTIFICATIVA


